Programa de Aposentadoria
Incentivada

PAI

O Municipio de Currais Novos instituiu o Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI,
possibilitando aos servidores do quadro permanente a aposentarem de forma espontanea
mediante a concessao de incentivo pecunidrio a ser pago em 24 (vinte e quatro) parcelas no
percentual de 80% (oitenta por cento) calculado sobre a perda salarial que venha ocorrer
com a aposentadoria. A indenizacao levara em consideracdao para fins de calculo o maior
salario bruto do servidor nos 03 meses anteriores ao requerimento. A Adesao ao programa
pode ser solicitada diretamente na Secretaria de Administracao desde que obedecidos os
requisitos da Lei 3776/2022 e Decreto 5198/2022 que sdo: ser servidor do quadro
permanente do Municipio; estar em efetivo exercicio nada data do requerimento;
preenchimento dos requisitos para aposentadoria e nao ter atingido a idade limite para
permanéncia no servico publico; ndo responder a sindicancia, inquérito administrativo ou ter
sido condenado em processo disciplinar, acao de improbidade, processo criminal em razao
do cargo, e a perda do cargo por decisao judicial. O PAIl terd duracao de 180 (cento e oitenta)
dias e maiores informacdes podem ser obtidas junto a Procuradoria Geral do Municipio,
Assessoria Juridica e Secretaria Municipal de Administracao.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS

GABINETE DO PREFEITO
LEI DE N° 3.776 DE 22 DE JULHO DE 2022.

“Institui o Programa de Aposentadoria
Incentivada — PAI, no dmbito da Prefeitura
Municipal de Currais Novos/RN e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
EU sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituido o Programa de Aposentadoria
Incentivada (PAI), visando efetivar a aposentadoria voluntaria
dos servidores do quadro permanente da Prefeitura Municipal
de Currais Novos, Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° - No Programa de Aposentadoria Incentivada — PAI, a
que se refere esta Lei, compreende a concessdao do incentivo
pecunidrio, objetivando, nos prazos e condi¢des aqui fixadas,
adesdo dos servidores do quadro permanente do Municipio de
Currais Novos/RN, que ja& tenham preenchidos os requisitos
para aposentadoria e ndo tenham atingido a idade limite para a
permanéncia no servico publico, nos termos da legislacdo e
vigor.

Art. 3° - Nao poderé aderir ao programa o servidor que quando
da andlise do requerimento estiver:

I — Respondendo a sindicancia, inquérito administrativo ou que
tenha sido condenado a perda do cargo por decisdo judicial;

IT — Acumulando ilegalmente remuneracdo de cargo, emprego
ou funcdo publica, ou que se encontrar em outra situagao
irregular formalmente reconhecida.

Art. 4° - Ao servidor que preenchendo os requisitos para
aposentadoria aderir ao PAI, sera concedida indenizacdo em
pecunia no percentual de 80% (oitenta por cento) calculado
sobre a perda salarial que venha ocorrer com a efetiva
aposentadoria, levando em consideragdo para fins de célculo o
maior salario bruto do servidor dos tltimos 03 (trés) meses.

§1°. (VETADO)
§2°. (VETADO)

Paragrafo Unico. Os servidores que aderirem o PAI e tiverem
licenca por tempo de servigo vencida, fardo jus ao seu
cumprimento até a concessdo da aposentadoria ou limite
previsto no art. 9° da presente lei.
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Art. 5° - A indenizagdo que trata o artigo anterior sera paga de
forma parcelada obedecendo ao mesmo calendario de
recebimento dos vencimentos dos servidores efetivos
municipais, em 24 (vinte e quatro) parcelas apds a efetiva
concessao de adesdo ao programa.

Art. 6° - O incentivo pecunidrio de que trata essa Lei, embora
possa ter seu pagamento parcelado na forma do artigo anterior,
tem natureza unitaria, eventual indenizatoria, nao se
incorporando, em nenhuma hipotese, aos proventos de
aposentadoria, ndo integra base de calculo de margem
consignada, nem gera qualquer direito adquirido, verba de
natureza trabalhista ou remuneratéria, ou qualquer outro
beneficio previdenciario.

Paragrafo Unico — Em razio do carater indenizatério do
pagamento instituido por esta lei ndo qualquer incidéncia de
descontos, tais como, imposto de renda, previdenciario, ou
outro de mesma natureza.

Art. 7° - Constitui condi¢Oes de adesao ao PAI:

I — Ser servidor do quadro permanente do Municipio de Currais
Novos/RN;

IT — Encontrar-se em efetivo exercicio na data da opcao;

III — Contar com tempo de servigo suficiente para solicitar
aposentadoria junto ao Instituto Nacional do Seguro Social, no
periodo de vigéncia do PAI;

IV — Preencher os requisitos minimos para concessdo de
aposentadoria;

V — Nao ter sido condenado em processo disciplinar, acdo de
improbidade administrativa, ou processo criminal em razao do
exercicio do cargo, do qual possa gerar a obrigacao de restituir
valores ao o Erario;

VI — Aderir formal e expressamente ao Programa, nos termos
de seu regulamento, a ser editado através de portaria emitida
pelo executivo municipal;

VII — O Servidor que aderir ao Programa de Aposentadoria —
PAI, fica obrigado a protocolar o pedido de aposentadoria no
prazo de até 30 dias, apds a adesdo no programa, sob pena do
seu indeferimento.

Paragrafo Unico. O pagamento de incentivo estd condicionado
ao deferimento da aposentadoria do servidor, concedido pelo
Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 8° - Poderdo participar do Programa de Aposentadoria
Incentivada os servidores que solicitaram sua aposentadoria no
INSS a partir de 1° de janeiro de 2022.

Paragrafo Unico. O Servidor que aderir ao Programa de
Aposentadoria Incentivada — PAI, atendido as condi¢des do art.
7° da presente Lei, fica garantido a sua permanéncia no quadro
de servidores da Prefeitura Municipal de Currais Novos, até a
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decisdo final de concessao de sua aposentadoria junto ao INSS,
quando fard jus ao inicio de recebimento do beneficio do
Programa de Aposentadoria Incentivada.

Art. 9° - O Programa de Aposentadoria Incentivada terad
duragdo de 180 (cento e oitenta) dias, para adesdo a iniciar da
publicacdo de Portaria regulamentar expedida pelo executivo
municipal, podendo ser prorrogada por menor ou igual periodo
por ato da administragdo municipal.

Art. 10° - A Secretaria Municipal de Administragdo do
municipio, através da Comissao de Avaliagdo, sera responsavel
pelo recebimento, administragdo e execucdo dos atos de
avalia¢do, concessdo ou negativa dos requerimentos de adesao
ao PAL

§1°. A comissdo de que trata este artigo sera designada por
meio de portaria do executivo municipal em até 10 dias apos a
publicacdo desta Lei por meio de decreto regulamentar.

§2°. A comissao tera o prazo de até 30 dias uteis para avaliar e
responder os requerimentos de adesao.

Art. 11° - A indenizagdo a ser paga aos servidores que aderirem
ao Programa de Aposentadoria Incentivada tera reajuste anual
com base no percentual aplicado a categoria a que pertencia o
aderente.

Art. 12° - A indenizac¢do paga aos servidores que aderirem ao
PAI, tem carater personalissimo e intransmissivel, cessando
com a confirmacao do estado de 6bito do servidor beneficiado.

Art. 13° - As despesas inerentes as indenizagdes pela adesdao ao
PAI decorrerdo de recursos do Or¢amento Geral do Poder
Executivo do Municipio de Currais Novos/RN, no elemento de
despesa 31.90.94 da Secretaria Municipal de Administracao.

Art. 14° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Currais Novos/RN, Palacio Prefeito
“Raul Macédo”, em 22 de julho de 2022.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 5.198, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

Regulamenta o procedimento administrativo
para adesdo e deferimento ao Programa de
Aposentadoria Incentivada, disposto na Lei n°
3776/2022.

Art. 1°. O processo de adesdo e deferimento ao Programa de
Aposentadoria Incentivada obedecera as seguintes fases:

I - Requerimento de Adesao
II - Instrucdo e Analise

III - Resultado Preliminar
IV - Resultado Final

Art. 2°. O servidor interessado em aderir ao programa devera
comparecer a Secretaria Municipal de Administragdo e
protocolar requerimento em que expresse a vontade de aderir
ao programa, conforme modelo contido no Anexo I, incluindo
nome, cargo, lotagdo, matricula, copias dos documentos de
identidade e CPF, comprovante de residéncia atualizado, ultimo
contracheque, ato de nomeagdo, e comprovagdo que se
encontra em efetivo exercicio.

Paragrafo primeiro. O servidor tera o prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da ades@o, para protocolar seu pedido de
aposentadoria perante o Instituto Nacional de Seguridade
Social e comprovar perante a Comissdo, conforme art. 7°, VII,
da Lei n°® 3776/2022.

Paragrafo segundo. O servidor que ja tiver de posse de seu
pedido de aposentadoria perante o Instituto Nacional de
Seguridade Social, a partir de 1° de janeiro de 2022, devera
junta-lo em seu requerimento inicial.

Paragrafo terceiro. A Secretaria Municipal de Administragéo
repassara a Comissdo de Avaliagdo o Requerimento com os
respectivos documentos juntados pelo servidor.

Art. 3°. De posse do Requerimento & Comissdo de Avaliag@o
aguardara a comprovagdo do servidor de que procedeu ao seu
pedido de aposentadoria, sob pena de indeferimento sumario
do requerimento, e no caso, de o servidor ja ter o protocolo do
pedido dara andamento imediato.

Paragrafo tnico. Em casos excepcionais em que o
agendamento no Instituto Nacional de Seguridade Social for
superior ao prazo de 30 (trinta) dias, o servidor devera
comparecer dentro deste mesmo prazo a Comissdo e
comprovar por meio documental a excepcionalidade, ato em
que a Comissdo analisara o pleito.

Art. 4°. Apdés a juntada da comprovacdo do pedido de
aposentadoria a Comissdo analisara se os requisitos da Lei
foram preenchidos e emitird relatorio com o resultado
preliminar em até 30 (trinta) dias, que devera ser publicado na
imprensa oficial através de Portaria de deferimento ou
indeferimento do pleito.

Art. 5°. Deferido preliminarmente o pleito, os autos ficardo
aguardando a comprovagdo da anuéncia da aposentadoria para
ser dado o Resultado Final.

Art. 6°. Caso haja indeferimento do pleito preliminar ou do
resultado final, o servidor terd o prazo de 10 (dez) dias tteis, a
partir da publicacdo das decisdes, para recorrer da decisdo, ato



em que a Comissdo de Avaliagdo encaminhard os autos para
decisdo do Prefeito Municipal.

Art. 7°. Apés a juntada da Carta de Concessdo de
Aposentadoria a Comissdo darda em até 30 (trinta) dias o
Resultado Final.

Art. 8°. Apds o resultado final de deferimento serd iniciada a
fase de calculo da indenizagdo e pagamento, ato em que a
Comissdo enviara os autos a Secretaria Municipal de
Administragdo para as providéncias necessarias, encerrando
sua responsabilidade.

Art. 9°. Os autos serdo encaminhados pela Secretaria
Municipal de Administragdo a Secretaria Municipal de
Planejamento e Finangas, em até 05 (cinco) dias para calculo
do valor indenizatdrio, ato em que esta terd o prazo de até 05
(cinco) dias para realizar o calculo.

Art. 10. Realizado o Calculo do gquantum indenizatorio, o
servidor terd 05 (cinco) dias de prazo para impugnar o valor,
apresentando suas razdes por escrito, ato em que em até 03
(trés) dias sera dado resultado a impugnagdo, devidamente
publicado.

Art. 11. Nao havendo impugnacéo o servidor sera convocado a
assinar o Termo de Concessdo ao Programa de Aposentadoria
Incentivada, conforme Anexo II, iniciando os pagamentos de
acordo com o calendério ja disposto na Lei.

Paragrafo \inico. Como condigdo de inicio dos pagamentos
sera verificado se servidor se encontra com o vinculo
devidamente encerrado com o municipio a fim de evitar o
recebimento concomitante de salario e indenizacao.

Art. 12. Todos os recursos e impugnacdes trazidas neste
Decreto devem ser protocolados eletronicamente diretamente
na Secretaria Municipal de Administracdo, bem como, todas as
decisdes ¢ Termo de Adesdo, serdo publicados na Imprensa
Oficial.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Currais Novos — Palacio “Prefeito Raul
Macédo”, em 12 de agosto de 2022.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO1

TERMO DE ADESAO DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL AO PROGRAMA DE APOSENTADORIA
INCENTIVADA - PAI - LEI N.° 3.776 DE 22 DE JULHO
DE 2022

EU, nome completo, cargo, lotagdo, matricula n.° xxxxxx, RG ,
CPF , endereco, com data de admissdo em xx/Xx/xxxX, servidor
publico municipal do Municipio de Currais Novos/RN,
DECLARO para os devidos fins de direito e com carater
irrevogavel que DESEJO ADERIR AO PROGRAMA DE
APOSENTADORIA INCENTIVADA E ACEITO DE
MANEIRA FORMAL E EXPRESSA os termos contidos na
Lei n.° 3.776/2022 (Programa de Aposentadoria Incentivada —
PAI), mais precisamente nos artigos 2°, artigo 4° e paragrafo
unico, art. 5°, art. 6° e paragrafo nico, art. 7° e paragrafo
unico, art. 8° e paragrafo unico, art. 9° e art. 12° da
mencionada Lei. Declaro ainda que juntei neste ato todas as
copias de documentos solicitados na referida Lei.

Currais Novos/RN, Xx/XX/XXXX.

Nome completo do servidor
Numero da Matricula do servidor



CPF do servidor
ANEXO II

TERMO DE CONCESSAO DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL AO PROGRAMA DE APOSENTADORIA
INCENTIVADA - PAI - LEI N.° 3.776 DE 22 DE JULHO
DE 2022

Sr(a). servidor(a). (Nome do servidor)

Informamos que Vossa Senhoria atende aos critérios de
participa¢do no Programa de Aposentadoria Incentivada — PAI,
conforme TERMO DE ADESAO.

Sendo assim, informamos que seu ultimo dia de trabalho dar-
se-a em / / , data esta, considerada para fins de
desligamento do quadro de servidores efetivos da Prefeitura
Municipal de Currais Novos.

O servidor tem ciéncia do carater irrevogavel e irretratavel
desta concessdo, ¢ o inicio do pagamento tera como condigdo
fundamental o disposto no paragrafo unico do artigo 11 do
Decreto Regulamentador.

O valor indenizatdério apurado corresponde a R$ xx.xxx,xx
(xxx), a ser pago de forma parcelada nos termos do artigo 5° da
Lei Municipal n ° 3.776/2022.

Currais Novos/RN, xx/Xx/Xxxx
Ciente em XX/XX/XXXX.

Nome completo do servidor
Numero da Matricula do servidor
CPF do servidor

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal
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